
 

 

 

 

Biberist, 08. Mai 2020 

 

Einladung zur Vernehmlassung betr. Behördenstrukturen / Einführung des Ressortsystems 

 

Sehr geehrte Damen und Herren 

 

Der Gemeinderat hat am 27. April 2020 den Vernehmlassungsentwurf für die Einführung des Res-

sortsystems in erster Lesung beraten und die Arbeitsgruppe Behördenstrukturen beauftragt, darüber 

ein Vernehmlassungsverfahren durchzuführen. 

Zusammengefasst soll das Behördensystem ab der nächsten Legislatur folgendermassen organisiert 

werden: 

• Es sind 7 Ressorts vorgesehen 

1. Präsidiales, Personal, Regionales, Wirtschaft, öffentliche Sicherheit; 

2. Finanzen und Steuern; 

3. Bildung; 

4. Soziales; 

5. Bau und Planung, Hochbau, Liegenschaften; 

6. Tiefbau und Werke, Landschaft und Natur; 

7. Jugend, Familien, Alter und Pflege, Gesundheit, Kultur und Freizeit 

• Alle Ressortleiter werden mit einer Jahrespauschal-Entschädigung von 20 % der indexierten 

Klasse 23 bei höchster Erfahrungsstufe (Stand Index 2020: CHF 32‘024 brutto) sowie einer Infra-

strukturpauschale von CHF 1'200.00 entschädigt. Delegiertenmandate sind nicht Bestandteil 

dieser Entschädigung, ansonsten sind alle Tätigkeiten damit abgegolten. 

• Die Ressortleitenden verfügen betreffend ihrer Ressorts über folgende Finanzkompetenzen:  

1. Beschlussfassung über im Budget nicht vorgesehene einmalige Ausgaben und Nachtrags-

kredite pro Sachgeschäft bis CHF 40’000.00, wobei die Gesamtsumme pro Jahr Fr. 120’000 

nicht übersteigen darf, 

2. Beschlussfassung über im Budget nicht vorgesehene, jährlich wiederkehrende Ausgaben 

pro Sachgeschäft bis CHF 10’000.00, wobei die Gesamtsumme pro Jahr CHF 30'000.00 

nicht übersteigen darf 

• Die nicht gewählten Kandidaten einer Liste sind in der Reihenfolge ihrer Stimmenzahlen Ersatz-

mitglieder. Sie üben keine Funktion aus und nehmen nicht an den Sitzungen des Gemeinderats 

teil. Sie rücken in einer Liste nach, wenn während der Amtsperiode ein Gemeinderatssitz vakant 

wird. 

• Mit Ausnahme der Bau- und Werkkommission und dem Wahlbüro gibt es keine ständigen Kom-

missionen mehr. Alle bisherigen Kommissionen werden neu zu Arbeitsgruppen über deren Zu-



sammensetzung der Gemeinderat entscheidet. Die GO sieht folgende ständige Kommissionen 

und Arbeitsgruppen vor: 

1. Bau- und Werkkommission (7 Mitglieder)  

2. Arbeitsgruppe Finanzen (3-5 Mitglieder) 

3. Arbeitsgruppe Kilbi (3-7 Mitglieder) 

4. Arbeitsgruppe Kinder- und Jugend (5-10 Mitglieder) 

5. Arbeitsgruppe Kultur (3-7 Mitglieder) 

6. Wahlbüro (17 Mitglieder und zwei Ersatzmitglieder) 

7. Arbeitsgruppe Umwelt und Energie (3-7 Mitglieder) 

8. Arbeitsgruppe Historie (3-7 Mitglieder) 

9. Arbeitsgruppe Standortförderung (3-7 Mitglieder) 

• Noch offen ist das Pensum des Gemeindepräsidenten. Nach Ansicht der Arbeitsgruppe soll sich 

dieses in Zukunft zwischen 80% und 100% bewegen. Darüber soll jedoch noch entschieden wer-

den. 

• Weiter müssen in einem zweiten Schritt die Schnittstellen zwischen den jeweiligen Kompeten-

zen von Verwaltungsleitung, Bereichsleiter und Ressortleiter gelöst werden. Selbstverständlich 

ist der Ressortleiter auch weiterhin nicht im operativen Bereich tätig, sondern übernimmt die 

strategische Führung des Ressorts. Aus diesem Grund verfügt er auch über keine Personalver-

antwortung. 

 

Die detaillierte Ausgestaltung des Ressortsystems ist der beiliegenden Synopse über die vorgesehe-

nen Änderungen der GO und der DGO zu entnehmen.  

Im Namen der Arbeitsgruppe Behördenstrukturen lade ich Sie hiermit freundlich ein, zum Entwurf 

Stellung zu nehmen. Sie erhalten in der Beilage die Synopse über die vorgesehenen Änderungen in 

der Gemeindeordnung sowie der Dienst- und Gehaltsordnung sowie einen Fragebogen. 

Ihre Vernehmlassung samt ausgefülltem Fragebogen wollen Sie bitte bis zum  

12. Juni 2020 

an die Präsidentin der Arbeitsgruppe Behördenstrukturen, Sabrina Weisskopf  

(sabrina.weisskopf@aarejura.ch) senden.  

Falls Sie Fragen haben oder einen vorgängigen Austausch mit der Arbeitsgruppe Behördenstrukturen 

wünschen, können Sie sich gerne mit Sabrina Weisskopf in Verbindung setzen. Die Mitglieder der 

Arbeitsgruppe sind auch gerne bereit, an Kommissions- oder Parteisitzungen teilzunehmen, um allfäl-

lige Fragen zu klären. 

Wir sehen Ihrer Vernehmlassung mit grossem Interesse entgegen und danken Ihnen dafür im Voraus 

bestens. 

 

Freundliche Grüsse 

 

 

Sabrina Weisskopf 

Präsidentin Arbeitsgruppe Behördenstrukturen 


